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KEBIJAKAN SISTEM MANAJEMEN INTEGRASI
PT MUTUAGUNG LESTARI TBK

PT Mutuagung Lestari Tbk berkomitmen untuk mengimplementasikan dan mengintegrasikan sistem manajemen mutu, lingkungan, keselamatan
dan Kesehatan kerja, anti penyuapan dan keamanan informasi secara berkesinambungan dalam rangka merealisasikan visi PT Mutuagung
Lestari Tbk untuk menjadi Lembaga Penilaian Kesesuaian (LPK) yang dapat diterima internasional.

Berdasarkan hal tersebut, dalam pengelolaan bisnis layanan Testing, Inspection, Certification and Validation/ Verification, PT Mutuagung Lestari
Tbk menetapkan kebijakan sistem manajemen integrasi yaitu :

a.

Senantiasa secara konsisten dan berkelanjutan mengendalikan risiko pengelolaan bisnis serta dampak terhadap internal dan eksternal
organisasi yang relevan terhadap mutu, pengelolaan lingkungan, keselamatan dan kesehatan kerja, anti penyuapan dan keamanan
informasi;

Menetapkan, menerapkan dan memelihara sistem manajemen integrasi yang terdiri atas SNI 1ISO 9001, SNI ISO 14001, SNI [SO 45001,
SNI ISO 37001, SNI ISO/IEC 27001, dan SMK3 PP No. 50 Tahun 2012 secara konsisten serta melakukan penyempurnaan sistem
manajemen integrasi dengan mempertimbangkan perubahan global yang dapat berpengaruh terhadap bisnis organisasi;

Menetapkan, menerapkan dan memelihara proses-proses konsuitasi dan partisipasi pekerja di semua tingkatan dan fungsi yang berlaku,
serta membentuk Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja (P2K3) yang berwenang dalam pengambilan keputusan terkait
kegiatan Keselamatan dan Kesehatan Kerja;

Menyediakan tempat kerja yang aman dan sehat untuk pencegahan kecelakaan kerja dan gangguan kesehatan dalam hubungan kerja,
serta menghilangkan bahaya dan mengurangi risiko K3;

Menyediakan sumber daya dan informasi yang cukup untuk mencapai sasaran dan tujuan PT Mutuagung Lestari Tbk dengan
berpedoman kepada prinsip pengelolaan PT Mutuagung Lestari Tbk yang sesuai dengan arah strategis organisasi;

Mematuhi persyaratan peraturan dan perundang-undangan, persyaratan pengguna jasa dan stakeholder organisasi yang menjadi dasar
pengelolaan bisnis organisasi;

Menetapkan dan menyusun langkah-langkah strategis untuk mencapai tujuan dan sasaran sistem manajemen integrasi serta
mengevaluasi pencapaiannya secara periodik;

Mengomunikasikan dan mendokumentasikan kebijakan sister manajemen integrasi kepada karyawan dan pihak-pihak berkepentingan
lainnya;

Melakukan pengelolaan lingkungan termasuk di dalamnya pencegahan pencemaran, pengelolaan limbah dan sampah domestik, serta
konservasi sumber daya energi dan air;

Melarang penyuapan, menjamin kerahasiaan dan memberikan perlindungan bagi pelapor atas dugaan tindakan penyuapan, serta
menetapkan konsekuensi apabila melanggar kebijakan anti penyuapan;

Menetapkan wewenang dan independensi fungsi kepatuhan anti penyuapan;

Menjaga kerahasiaan dan melaksanakan prinsip ketidakberpihakan dalam melaksanakan layanan TICVV;

. Memastikan perlindungan seluruh informasi yang dimiliki meliputi aspek Kerahasiaan (Confidentiality), Keutuhan (Integrity) dan

Ketersediaan (Avaifability) berdasarkan SNI 1ISO 27001.

Demikian Kebijakan Sistem Manajemen Integrasi ini ditetapkan untuk dipahami dan diterapkan oleh Karyawan dan Penyedia Eksternal serta
Pihak berkepentingan lainnya. Kebijakan Sistem Manajemen Integrasi ini akan dievaluasi secara periodik untuk mengukur efektivitas
pelaksanaan Sistem Manajemen Integrasi.

Depok, 13 Oktober 2026
Ditetapkan oleh,

W’z/iAM44/ft/f/

Arifin Lambaga

Roestandi Tsamanov
Wakil Presiden Direktur

rna Irham Budirman Herliana Dewi
Direktur Direktur Direktur
Disetujui oleh,
<
LY ) -
Sandiaga Salahuddin Uno rmana Gati Wibawaningsih

Presiden Komisaris Komisaris Komisaris Independen

Instagram @mutuinternational Facebook MUTU International  Twitter @Mutuinfo



